ACTAS

INFANTAREO DE SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO
Largo da Fonte de Baixo
4750- 293 — BARCELOS

ACTA N° 40

__Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
quatro, reuniu as dezoito horas, em segunda convocatoria, na sede social do
INFANTARIO DE SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO, Instituicao Particular
de Solidariedade Social, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade pi-
blica, sita no Largo da Fonte de Baixo, da cidade e concelho de Barcelos, Uni-
&0 de Freguesias de éarcelos, Vila Boa, Vila Frescainha (Sdo Martinho e S&o
Pedro), 4750-293 BARCELOS, a Assembleia - Geral, em sess&do ordinaria,
devidamente convocada para o efeito, publicitada no Jornal “Barcelos Popu-
tar”, cuja convocatoria foi colocada no sitio da [nstituicao, na internet e também
no Facebook, remetida por e-mail aos associados com correio eletronico e
também afixada nos locais habituéis, com a seguinte ORDEM DE TRABA-
LHOS:

PONTO UM - Apresentacéo, discussdo e votacéo do PLANO DE ATIVIDADES
e ORCAMENTO — ANO LETIVO 2024/2025.
PONTO DOIS — Outros assuntos de interesse da Instituicéo.
PONTO TRES — Aprovacéo da ata desta Assembleia.
_____ Presidiu aos trabalhos a Presidente da Mesa, Dr®. Vania Miranda Rodri-

gues, sendo secretariada pela Dr?. Raquel Sepllveda da Costa e pela Solic.
Joana Lourenco Rodrigues, respetivamente primeira e segunda-secretarias. _

Na Assembleia estavam presentes, por si e / ou devidamente represen-
tados, guarenta e nove associados com as quotas em dia, sendo que estes
representam trinta e um por cento da totalidade dos associados (cento e ses-

senta).

Aberta a sessio pela Sr®. Presidente da Mesa, apds uma breve nota de

SEFEL — PORTO PROCESSADO FOR COMPUTADOR



boas-vindas, procedeu a leitura da convocatéria e explicou aos presentes que
esta assembleia se destina a apresentar, discutir e votar o plano de atividades
e orcamento para o ano letivo 2024 / 2025, sendo que, relativamente a este,
vai reportar-se ao orcamento para todo o ano civil 2025 e aquele apenas ao
ano letivo de 2024/2025, para que sejam colocados na plataforma e remetidos
para 0 Centro Distrital de Braga do Instituto da Seguranca Socia, |.P.

__ Aproveitou para corrigir o lapso existente na convocatoria que indica no
PONTO UM “Apresentacgao, discussao e votacdo do PLANO DE ATIVIDADES
E ORCAMENTO — ANO LETIVO 2024/2025”, guando o que se pretendia dizer
era “Apresentacao, discussdo e votacdo do PLANO DE ATIVIDADES — ANO
LETIVO 2024/2025 e ORCAMENTO —~ ANQ CIVIL 2025". Mais comunicou que
vai colocar a discussao e votagéo este ponto um em separado, o primeiro rela-
tivamente ao plano de atividades para o ano letivo 2024 / 2025 e o segundo ao

or¢amento para o ano civil de 2025.

__ Dada esta explicagdo e como todos os associados presentes concorda-
ram com esta correcéo, entrou-se no PONTO UM da ordem de trabalhos, inici-
ando-se pela “Apresentagao, discussao e votagdo do PLANO DE ATIVIDADES
— ANO LETIVO 2024/2025". A Senhora Presidente deu a palavra ao Vice-
Presidente da Direcao, Sr. llidio Rodrigues, que procedeu a apresentagao do
plano de atividades, ponto por ponto, esclarecendo sempre que foi feita algu-
ma observacdo ou colocada alguma questdo. Mais disse que este plano de
atividades foi ja aprovado na assembileia geral extraordindria realizada a trinta
de agosto Ultimo. Foi igualmente dada a palavra a Diretora Técnica, Educadora
Susana Correia, que apresentou os respetivos projetos pedagogicos, sendo o
das salas dos Ursinhos e dos Coelhinhos, respetivamente bercério e sala de
um ano, cujo tema é “UM LIVRO, UM MUNDO DE EMOGOES” e da Sala das
Girafas, dois / trés anos, cujo tema ¢ “NOS LIVROS VAMOS ENCONTRAR,
HISTORIAS QUE NOS FAZEM SONHAR”, bem como o plano anual de ativi-

dades comum a todas as salas, ou seja, a Instituigao.

Feita a apresentacdo, foi solicitado aos associados que se pronuncias-
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sem sobre os projetos apresentados pela Direfora Técnica e o respetivo plano
anual de atividades comum a todas as salas, tendo 0s associados se pronun-
ciado muito favoravelmente, afirmando mesmo que s@o projetos inovadores,
interessanies e adequados as idades das criangas de cada uma das salas,
reconneceram a quantidade e qualidade das atividades previstas para o cor-
rente anoc letivo, algumas ja cumpridas, aproveitando para dar os parabéns as

=ducadoras, através da sua Diretora Técnica.

_ Colocado a votagéio o planc de atividades para o ano letive 2024 / 2025,
previsic no ponto um da ordem de trabalhos, foi aprovade por unanimidade.
De seguida foi feita a “Apresentagéio, discussdo e votagdo do OR-
CAMENTO - ANO CIVIL 20257, tendo o Vice-Presidente da Direcao, apos lhe
ter sidc dada a palavra pela Senhora Presidente, feito a sua apresentacao,
rubrica por rubrica, dando os esclarecimentos quando solicitados e demons-
trando aos associados gue se confinuara a investir sempre e cada vez mais no
bem-estar e na melhoria das condi¢des das nossas criangas, proporcionando-
thes tudo o que for mais favoravel. O esforgo é enorme, mas tudo tem sido fei-
té para melhorar a qualidade de atendimento e tratamento das criangas, pois
ndo gueremos de forma alguma diminuir a qualidade de vida das mesmas. E
um orgamento de rigor. _
O ORGCAMENTO apresenta os seguintes valores para o ano civil de
2025: _ _
__ TOTAL - RENDIMENTOS: 193.784,72 € (cento e noventa e irés mil se-
tecenios e oitenta e quatro euros e setenta e dois céntimos).
___ TOTAL - GASTOS: 192.999,08 € (cento e noventa e dois mil noveceh-
tos e noventa e nove euros e oito céntimos).
Resultado liquido do exercicio: 784,96 € (setecentos e oitenta e guatro

euros e noventa e seis céntimos) positivo.

Se tal acontecer, o montante em causa sera retido para se preparar as
novas instalacdes, bem como na aquisicado de material didatico e de escritdrio.

Mais informe que tanto o plano de atividades como o orgcamento foram
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boas-vindas, procedeu a leitura da convocatoria e explicou aos presentes que
esta assembleia se destina a apresentar, discutir e votar o plano de atividades
e orgamento para o ano letivo 2024 / 2025, sendo que, relativamente a este,
vai reportar-se ao orgamento para todo o ano civil 2025 e aguele apenas ao
ano letivo de 2024/2025, para que sejam colocados na plataforma e remetidos
para o Centro Distrital de Braga do instituto da Seguranga Socia, |.P.

____Aproveitou para corrigir o lapso existente na convocatoéria que indica no
PONTO UM “Apresentagéo, discussdo e votagdo do PLANO DE ATIVIDADES
E ORCAMENTO — ANO LETIVO 2024/2025”, quando o que se pretendia dizer
era “Apresentacdo, discusséo e votagdo do PLANO DE ATIVIDADES - ANO
LETIVO 2024/2025 e ORCAMENTO ~ ANO CIVIL 2025". Mais comunicou gue
vai colocar a discusséo e votacéo este ponto um em separado, o primeiro rela-
tivamente ao plano de atividades para o ano letivo 2024 / 2025 e o segundo ao

orcamento para o ano civil de 2025.

_____Dada esta explicacao e como todos os associados presentes concorda-
ram com esta correcio, entrou-se no PONTO UM da ordem de trabalhos, inici-
ando-se pela “Apresentacéo, discussdo e votagéo do PLANO DE ATIVIDADES
— ANO LETIVO 2024/2025". A Senhora Presidente deu a palavra ao Vice-
Presidente da Direcado, Sr. llidio Rodrigues, que procedeu & apresentagéo do
plano de atividades, ponto por ponto, esclarecendo sempre que foi feita algu-
ma observagéo ou colocada alguma questdo. Mais disse gue este plano de
atividades foi ja aprovado na assembleia geral extraordinéria realizada a trinta
de agosto Gltimo. Foi igualmente dada a palavra & Diretora Técnica, Educadora
Susana Correia, que apresentou os respetivos projetos pedagégicos, sendo o
das salas dos Ursinhos e dos Coelhinhos, respetivamente bergario e sala de
um ano, cujo tema & “UM LIVRO, UM MUNDO DE EMOGOES” e da Sala das
Girafas, dois / trés anos, cujo tema & “NOS LIVROS VAMOS ENCONTRAR,
HISTORIAS QUE NOS FAZEM SONHAR”, bem como o plano anual de ativi-

dades comum a todas as salas, ou seja, a Instituicdo.

Feita a apresentacao, foi solicitado aos associados que se pronuncias-
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usar da palavra.

______Alguns associados aproveitaram este momento para elogiar o trabalho
da Direcdo da Instituicdio e a qualidade do servigo prestado, solicitando que a
mesma continue com a garra, o empenho e a dedicacdo que tem tido até a
presente data e utilize todos os esforcos para conseguir novas instalagbes pa-
ra que este Infantario, com cerca de setenta anos, ndo seja obrigado a encer-
rar portas, perdendo-se a melhor creche de Barcelos. Disseram ainda que

acham muito justo oferecer as funcionarias o cabaz proposto.

Depois de analisado, apreciado e discutido, foi o mesmo colocado a vo-

tacao, sendo aprovado por unanimidade € aclamacao.
______ Para finalizar, entrou-se no TERCEIRO PONTO da ordem de trabalhos -
“Aprovacdo da ata desta Assembleia’, a Senhora Presidente solicitou aos
presentes que aguardassem um pouec para que a Senhora Secretaria fermi-
nasse de elaborar a atg, atendendo a gue necessitamos da mesma para a co-

municar as diversas entidades.

Apo0s a elaboracéo da mesma, procedeu-se & sua leitura.
Como nao houve correcbes a fazer, foi a mesma colocada a votacgao

sendo aprovada por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, pelas dezanove horas e cinquenta minuios,
a Presidente da Mesa deu por encerrada a presente Assembleia - Geral, da

qual foi lavrada a ata j& lida e aprovada e que vai ser assinada pelos membros
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ATAS

INFANTARIO DE SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO
Largo da Fonte de Baixo
4750- 293 - BARCELOS

ACTA de 25/11/2024

_____Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
quatro, pelas dezoito horas, reuniu o CONSELHO FISCAL do INFANTARIO
SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO, Instituicao Particular de Solidariedade
Social, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade pdblica, na sua sede
social situada no lJargo da Fonte de Baixo, da cidade de Barcelos, Uniac de
Freguesias de Barcelos, Vila Boa, Vila Frescainha (S&o Martinho e S&o Pe-
dro), concelho de Barcelos, 4750-293 BARCELQOS, estando presentes os Se-
nhores Joaquim Senra de Brito, Presidente deste érgao, Almor Antonic Miran-
da da Costa, como relator e Maria Isabel da Cruz Vilas Boas.
___ Presidiu aos trabalhos o Sr. Joaquim Senra de Brito.

_____Aberia a sessio pelo Presidente, Joaguim Senra de Brito, este proce-
deu de imediato & leitura da ORDEM DE TRABALHOS, a qual consta apenas
do seguinte:

_____Ponto UNICO — Anélise do PLANO DE ATIVIDADES para o ano escolar
de 2024 / 2025 e ORGCAMENTO para o ano civil de 2025.
___ Ap6s a leitura, iniciaram de imediate uma anélise cuidada ao PLANO
DE ATIVIDADES para o ano escolar de 2024 / 2025 e ORCAMENTO para o
ano civil de 2025 — MEMORIA JUSTIFICATIVA, conforme consta no Ponto
UNICO da ordem de trabalhos, diéponibilizados pela Direg¢do da Instituicio,
tendo este Conselho Fiscal verificado que os mesmos se encontram organiza-

dos sob a melhor t&cnica de execucéo, quer a nivel descritivo quer a nivel con-

tabilistico.
Relativamente ao PLANO DE ATIVIDADES foi feita uma exposico

atenta e cuidada pelo Vice-Presidente da Diregéo, Sr. Ilidio Rodrigues, e quan-
to ao ORCAMENTO os necessérios esclarecimentos foram prestados pela
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responsével da contabilidade, Ana Paula Faria da Silva, TOC, ambos convida-

dos para estarem presentes nesta reunigo do Conselho Fiscal.

Apbs uma visualizagio minuciosa dos mesmos, conclui este Conselho
Fiscal tratar-se de documentos gue apontam para a possibilidade da sua exe-
quibilidade, atentas as metas que se propde atingir & os recursos afectados. _

__Assim verifica-se que o orgamento para o ano civil de 2025 apresenta
os seguintes resultados:
____TOTAL - RENDIMENTOS:193.784,72 € (cento e noventa e trés mil se-
tecentos e oitenta e quatro euros e setenta e dois céntimos).
_ TOTAL - GASTOS: 192.999,08 € (centc e noventa e dois mil novecen-
tos & noventa e nove euros e oito céntimos).

Resultado liquido do exercicio: 784,96 € (setecentos e oitenta e quatro

euros e noventa e seis céntimos) positivo.

Colocados a votagao foram 0s mesmos aprovados por unanimidade.

Desta forma, decide este Conselho Fiscal dar o seguinte parecer: ____
1 -*“Que o Conselho Fiscal aprova, por unanimidade, o PLANO DE
ATIVIDADES para 0 ano escolar de 2024 / 2025 e ORCAMENTO para o ano
civil de 2025”.

2- “Enfende este Conselho Fiscal que no caso de o resulfado final ser
positivo, a verba gue venha a ser apurada deve ser retida para se preparar as

novas instalacbes e na aquisicdo de material didalico e de escritério”.
3 - “Que este Conselho Fiscal recomenda a Assembleia — Geral da Insti-
tuigéo, a qual véo ser submetidos, a sua aprovacdo’.
Nada mais havendo a tratar, pelas dezanove horas e vinie minutos, o
Sr. Presidente, Joaguim Senra de Brito, deu por encerrada esta reuniao, da
qual foi lavrada a presente acta, que depois de lida e aprovada vai ser assina-

da pelos membros presentes. |
i

Joaquim Senra de Brito__ st gt
Almor Anténio Miranda da C?’éta A e
Maria Isabel da Cruz Vilas Boas Vo
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO INFANTARIO DE SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO

ANO LETIVO:2024/2025
Més Tematica Atividades Objetivos Recursos Humanos Recursos Miateriais
Setembro Inicio do Ano . - Promover a integragdo das | Educadoras de | Materiais  existentes
Letive -Rececdo das crlangas no | criangas no espaco fisico e soclal | Infancia nas salas
novo ano letivo - Conhecer as regras e rotinas das | Criangas
- Integracéo das criangas no | salas Ajudantes de
contexto educativo - Conhecer e aceitar as suas | Educagdo
- Criagdo de uma faixa de | caracteristicas pessoais e a sua
“Bem-Vindos” e decoragio | identidade pessoal Pais
com halbes - Promover a socializagéo
- Constatar as alteracdes na | Familias
Outono natureza  provocadas  pelas
estacdes do ano
Outubro Dia das Bruxas | - Decoragio da instituigdo | - Vivenciar o mundo mdgico e | Educadoras de | Materiais existentes
alusiva & temética lGdico do Dia das Bruxas; Infancia na Instituicdo
- Caracterizagdo das criangas | - Decoragdio da institui¢do para a | Criangas Aboboras
pata o evento época festiva Ajudantes de { Material da Natureza
- Sessdo fotografica | - Caracterizar as criancas de | Educagéo Material de desgaste
Individual e em grupo acordo com o tema,
-Momento de conto | - Promover o convivio entre as | Pais
dramatizado salas da instituicdo
-Desenvolver a imaginacdo e a | Familias
- Mdsicas com mimicas e | criatividade;
Dia Mundial da | cantadas . - Dangar liviemente ao som da
Mdsica - Audicdo através de uma | musica
selecdo cuidada de | - Dar a conhecer a escala musical
diferentes tipos de musica | - Vivenciar diferentes tipos de
musica
Novembro S. Martinho - Preparagdo e confecdo de | - Manter as  ftradigBes, | Educadoras de | Material da Natureza
(Magusto} trabalhos  individuais e | estimulando a convivéncia e a | infancia Material de desgaste
coletivos partilha; Criancas
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- Confecdo de um porta | - Explorar gostos e sensagdes Ajudantes de
castanhas para partithar | - Envolver as criancas na temética Educagdo
castanhas assadas com as | abordada
famflias - Permitir a partitha com as
- Magusto convivio no | familias Pais
exterior da instituicdo - Incentivar a colaboracio das
familias nas vivéncias na Creche Familias
- Proporcionar as criangas
momentos de diversio e convivio
-DecoragBo da entrada da | com os colegas
Dia do Pijama | institui¢iio alusiva ao tema
- Todas as criancas vém de
pijama para a Creche -Sensibilizar as criangas para a
- Sessdo fotogréfica | importancia do conceito familia;
individual e em grupo -Transmitir as criancas o valor do
- Didlogo sobre a | dia a dia em familia
importéncia do dia
Dezembro Natal - Decoragdo de toda a!- Promover o sentimento de | Educadoras de | Material existente na
instituicdo com motivos | partilha e unido Infancia instituicdo adquirido
natalicios - Decorar a institui¢do para a | Criancas em anos transatos.
Festa de Natal | - Constru¢io e elaboragio | quadra natalicia Ajudantes de
das Criangas de pequenos trabalhos | - Caracterizar as criancas para a | Educagdo Prendas de natal
alusivos ao natal época festiva
- Preparagdo de ufa |- Fomentar o convivio entre as
lembranca de Natal para | diferentes salas Pais
oferecer as familias - Desenvolver atividades inerentes
- Caracterizag¢do de todas as | a respetiva quadra Familias

criancas para a Festa de
Natai convivio entre as salas
da instituicdo




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO INFANTARIO DE SANTA MARIA DA FONTE DE BAIXO

- Histérias e
natalicias

cangdes

Janeiro Dia de Reis - Exploragdo de trabalhos { - Despertar nas criangas as | Educadoras de | Material de desgaste
individuais e coletivos diferentes transformacgdes que ! Infancia
- Criagdo de coroas de reis ocotrem na natureza Criangas
O Inverno - Cancdes e historias alusivas | -Incentivar  as  criangas  a | Ajudantes de
atematica participarem nos costumes e | Educagdo
- Cantar os reis 3| tradigdes Pais
comunidade educativa - Retratar de uma tradigio Familias
- Promover o convivio
Fevereiro Dia dos | - Criagdo de pequenos | - Despertar na crianca o conceito | Educadoras de | Material de desgaste
Namorados/ trabalhos alusivos ao tema | de amor e amizade Infancia
Amigos - Preparacio e oferta de um ; -Estabelecer relagbes com a | Criangas
miminho para os pais comunidade Ajudantes de
- Didlogo sobre o amor e a Educacdo
amizade Pais
Familia
Margo Carnaval - Decoragdo de toadd a | -- Criar o gosto pelo imaginario Educadoras de { Material da natureza
' instituicdo - Proporcionar o convivio na | Infancia Cartolinas, tintas, etc.
- Trabalhos individuais e | instituigdo Criancas
coletivos - Proporcionar as criangas um dia | Ajudantes de
- Sessdo fotografica | marcado pela brincadeira Educagio
individual e coletiva
- Desfile de tarhaval pela Pais

cidade

Familias
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Dia do Pai

Dia da Arvore

- Decoragdo da entrada da
instituicao

- Exploracdo
através  de
cancgies
grupo

- Foto individual com o pal
ou padrinho e oferta de uma
prendinha

- Oferta de uma bolacha ao
pai/padrinho e sumo

do . tema
trabalhos,
e didlogos em

-Compreender o papel do pal

- Incentivar a crianga a expressar
0s seus sentimentos

- Valorizar o conceito de familia

- Comemorar o iniclo da Primavera

- Plantar sementelras com | -  Alertar para  questdes
Primavera as criangas ambientais
Abril Pascoa - Abordagem a toda a| - Reviver as tradi¢Bes Educadoras de | Material de desgaste
tematica através de | - Envolver a crianca em diferentes | Infancia
historias, cangbes e | teméticas Criancas
dramatizacoes Ajudantes de
- Elaboragdo de pequenos Educacdo
registos pelas criancas - Transmitir & crianca a | Pais
Dia da | - Lembranga de Pdscoa para | importincia do concelto | Familias
Liberdade as familias “Liberdade”
Maio Dia da Mde - Historias e cangbes  * - Compreender e valorizar o papel | Educadoras de | Material de desgaste
: - Poema sobre a Mae da mée na familia; Infancia
- Decoracdo da entrada - Expressar sentimentos e | Criangas
- Preparacdo de um | emogdes Ajudantes de
presente para a mde - Realcar lacos familiares Educacdo
- Foto com a mde e oferta de _ Pais

bolo e sumo a mae

Familias
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instituicdo
-Entrega de portfolios

Junho Diada Crianga |- Piguenique convivio no | - Promover a participagio ativa da | Educadoras de | Material didatico
parque exterior crianga em atividades lddicas; Infancia
- Brincadeiras ao ar livre - Revelar sentido ritmico com o | Criancas
Santos - Criagdo de manjericos corpo, Ajudantes de
populares - Decoragdo da instituigdo - Proporcionar momentos de | Educagio
diversdo Pais
Verdo - Trabalhos alusivos a Familias
respetiva estagdo do ano
Jutho Festa Final de | -Ensaiosde preparagdopara |- Estimular na crianga a | Educadoras de | Material de desgaste
Ano a fesia autoestima e a autopromogdo; Infancia Capas, bengalas e
- Trabalhos alusivos ao final | - Estimular o trabalho de equipa | Criancas cartolas
de ano entre as criangas; Ajudantes de
- Convivio com todas as |- Promover o convivio entre | Educagio
familias e 6rgdos sociais da | familias e comunidade escolar Familias

Nota: Todas as atividades sio suscetivels de alteracdo, se ndo estiverem reunidas as condigdes para o efeito.

A DiretoraTécnico/Pedagogica
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ORCAMENTO = INTRODUCAO

O Orcamento € o plano financeiro estratégico de uma organizagdo para determinado exercicio. Em
termos de contabilidade e financas, é a express3o das receitas e despesas, relativamente a um
periode de execucdo, determinado, geralmente, de forma anual.

Este orcamento foi ponderado e discutido pela equipa de trabalho — Diregcdo e Contabilista
certificada, responséveis pela sua futura aplicabilidade e elaboragio, onde a estratégica delineada e
a ser adotada, tem como principio fundamental, a exemplo dos anos transatas, a contencéo de custos
e renegociacdo de contratos com as malores despesas anuais, sempre que possivels.

Em 2025, continuaremos o caminho de reforgo dos recursos humanos e capacidade técnica dos
mesmos, dispondo-se de uma maior e melhor capacidade de resposta.

O Orcamento Previsional de 2025, para além dos critérios citados, tem como valores de referéncia o
més de setembro do aneo de 2024, e com base no trabaltho efetuado sobre a evidéncia que suporta
os pressupostos da informac3o financeira previsional, tendo em considerac8o a evolugdo de precos
e taxas de inflacdo previstas. Embora o Banco de Portugal, no seu Boletim Econédmico-outubro 2024,
tenha como previsdo, para os anos 2025-2026, a estabilizacdo da taxa inflagdc em 2%, atendendo a
continuidade de um contexto de incerteza, para este orcamento e pelo principio da prudéncia, foi
prevista uma taxa de inflacdo de 3% para o ano de 2025.

Para elaboracio do Orcamento Previsional é Igualmente tide em conta o rigor da Dire¢do quanto a
aphcagao dos recursos que possui e gue prevé adquirir.

= MEMORIA JUSTIFICATIVA

Tendo por base o Sistema de Normalizag3o Contabilistica {SNC}, metodologia definida legalmente
para a construcdo do orcamento das organizagBes do Sector Social, definimos o mesmo, tendo por
base os valores executados até ao més de setembro, funcicnando como um indicador na proje¢do

do préximo ano.

Foi, também, considerada a implementacio da gratuitidade das creches, onde a Seguranga Social
passa a assumir também o valor diferencial das comparticipacdes que estava a cargo das familias, ou
seja, o custo técnico total da resposta no valor de 473,80 Eur. Nesta medida de apoio as familias estdo
inclufdas 30 (trinta) utentes a frequentar esta Instituiggo.

Consideramos que é um orgcamento equilibrado e que ilustra de uma forma clara as preocupacdes e
a focalizacdo na sustentabilidade financeira da Instituicdo.




Por fim, advertimos que os acontecimentos futuros ndo ocorrem da forma esperada, sobretudo no
contexto inflacionista atual no qual o exercicic orcamental em aprego foi formulado, pelo gue as
guantias reais poderdo vir a ser diferentes das previstas e as variacGes poderdo ser materiaimente

relevantes.

Assim, passamaos a apresentar 0 Orcamento de Exploracdo Previsional, com uma breve explicacdo de
algumas rubricas que nos merecem destaque.

GASTOS

O total de gastos orcamentados ascendem a € 192.999,08, sendo que das grandes rubricas se
destaca a rubrica “Gastos com o Pessoal” que representa 81,40% dos gastos totals.

" Matérias primas, subsidiarias e de consumo

- Rbr o

Inclui todos os gastos com géneros alimentares para complemento

" das refeicBes dos utentes e colaboradores, bem como aquisicdo de

material didatice, farmécia e outros relacionados.

2.583,25 €

- Fornecimentos e servicos externos

Subcontratos, tais como o fornecimento de refeicSes, conservagdo e

"manutencdo dos equipamentos e instalagBes, honordrios, comissdes

hancirias, ferramentas e utensilios, material de escritério, luz, dgua,
comunicacdo, seguros, artigos de higiene e conforto para limpeza das

" instalaces e rouparia da Instituicdo e utentes, gastos com festividades
- oficiais da Instituigdo, tais como Natal, Carnaval, Dia Mundial da Crianca,
...~ Festa de fim ano e outros custos inerentes ao funcionamento

30.860,54 €

- Gastos com o Pessoal

Inclui remuneracBes - vencimentos, subsidios férias e Natal,

- diuturnidades - prémios, encargos sobre remuneragBes (TSU}, seguro AT,
~i: refeicBes e medicina no trabatho.

156.942,29 €

. Gastos com depreciacBes e amortizaches

Inclui amortizacBes de equipamente bésico e ferramentas;
= administrativos e informatico

251300 €

Cuiros Gastos

58 il

Outros ndo especificados
_Total de gastos orcamentados para 2025

100,00 €

192999,08 €




RENDIMENTOS

No contexto atual, @ no sector em gue a nossa Instituicdo se insere, é de todo expectdvel gue alguns
fatores externos poderdo influenciar uma variagio de rendimentos. No entanto, o total de

rendimentos previstos ascende a € 193.784,72.

Conta

“Valorem€

Prestacfes-de servigos

_InscricGes/Matriculas

:?2._: T Valéncia Jardim dg]m;éaa—a‘"*‘“‘ e 750,00 €
Outros servicos - Quotizacdes dos Associados

722 QuotizacBes anuais pagas pelos associados | 350,00 €

' Subsidios do Fstado e outros entes publicos

_75'3. _ inclui comparticipacdo do ISS as respostas sociais ! 192.684,72 £

193.784,72 £

Total de rendimentos orcamentados para 2025



Passamos a apresentar a Demonstracio de Resultados Previsionais

Rubrica: 6 ICreche

| GASTOS PREVISIONAIS:

n.g Cc:mta ‘Rubrica

o Total

6l . Custo de mercadonas e das matérias consumadas

2.583,25 €

62 - . Fornecimentos e servicos externos

30.860,54 €

621 . .. Subcontratos

oo -Fomecmentoderefeigfes

622 . . Servicos especislizados
6221 - Trabalhos especializados '
6223 '_".7V1gzianc1a e seguranca 7- ' 7

6225 .- - Publicidade e propagan'da -

6226 . Consernvagioereparagio Lo

6227,

i Outros - comissdes bancanas
623

_ Materiass o
6231 . __Ferramentas e utensshos de desgaste rapldo -
6233 Material de escntono

6238.HH,J7 -

o Outros

628 Energia e Fluidos
6241 E!e‘trimdade
6243 .. Agua

6248 'Outros res:duos urbanos/Contribmgao audro\nsual_ '

626 . . Bervicos diversos

62@::1:__:_. '_Rendas e aluguereé- -
6262 Comunlcagao o
6263 . 'Seguros -

6265 . _.”Contencmso e notariado
6267 r"E_:mpeza h:gmneeconforto S
6268 . - Outros servicos

8.508,80
 5.382,00€
2952,00 €

. 18000€
150,00 €
1.850,00 €
250,00 €
 2255,00€
750,00 €
 1.430,00 €
~ 7500¢
3.251,34€
1.624,58¢€
154176 €

~ 8500¢
 11.463,40€
807480 €
853,35 €
e
50,00 €
1.875,25¢€
535,00 €

63 . Gastos com o Pessoal

156.942,97 €

632 . . Remuneracdes do pessoal
6322 - 'Remuneragoega_@gmonans

635 "_Encargos s/remunera¢Bes {TSU}
6352 - Do Pessoal

636 VSegum de amdentes trabalha e doengas ps’of’ ssmnass -

6362 - - Do Pessoal -

638" o Outros gastos Pessaa§ -
6381 __Medtcma no Trabaiho

638 .. Vaestudrio eCaigado

122.752,00 €
420000 €
2831028 €
2831029 €
1.255,68€
1.255,68 €
 425,00€
250,00 €
175,00 €

64 = - Gastos de depreciacBes e amortizacfes

2513,00¢€

Ativos fixos tangiveis

251300 €

68 . .  OQutros gastos e perdas

100,00€

6888 . Outrosndo especificados

“Total de Gastos Previsionais

100,00 £

192.999,76 €




RENDIMENTOS PREVISIONAIS:

FLAROD D

RENDIMENTOS PREVISIONAIS:

Rubrica: Y §Creche

N.2 Conta Rubrica Total -
72 Prestagdes de Servigos ~1.100, UG €
721 ‘Quotas dos Utilizadares ] 00
7211 ‘nscrighes/Matriculas T 750,00 €
722 6&{;55_ "senﬂgss Quot:za;ses dos Associados - i - i o BSO OG €
7221 Quotnzag:oes anuais pagas pelos assocuados o ) o _M e 3_§_O_DO€
75 Subsadms, doag:aes e !egados a expioragao 192 684 72 €
751 ios do Estado e outros Entes Pablicos ) o 192 684 72 €
7511 Iss,p - 102,684,725
Totai de Rendimentos Prevnssonaas 193.784,72 €

| ORQAMENTQ DE INVESTIMENTOS:

'A‘chos fixos tangiveis

Totais do orgamento de investimentos

 0,00€]




£ AR IRE RTRS
REARD DE ATHE

RESUMO:
Total dos Rendimentos Previsionais 193.784,72 %

'E"otai dos Gastos prevasmnans S98.76 €
%g@%g, g:%@ mé ' 'z@ svisional 784,964

RESULTADOS:
Total At 33 gg&:r&a:@rs?ig i h ”:g?,é?% @s@ *;.5
’?3&&%? Gos ga %@ﬁ%%é&@@ﬁ&is anuais - - Eﬁ&@ﬁép?ﬁg
feosy wmﬂf@ ;L@N@é‘?‘éﬁ“ ge func m@@m&@ il 5@5&?% es de omortizacfes .
’ ' : & 2257956 €

€ gastos de gmﬁﬁ@f@ﬁ%ﬁa‘@;

Depreciacdes e amortizagdes ,2 5 ?’E @Q €
g féaﬁ?&@ Qﬁ@fﬁ?@@ﬁ&g g’ﬁwges; Q@ g&*@i‘@g &é‘s fﬁﬁ@ﬁﬂf&ﬁ?@ﬂﬁ“@j “’"‘géﬁwﬁ %f‘

Resultado Liguido Previsiona! pora o Exercicio de 2025

784,36 €




CONCLUSAO

A Direcdo da Instituicdo, Infantdrio da Fonte Baixo, de acordo com as disposices estatutarias,
submete § apreciacdo de V. Exas. o Plano de Atividades e Orcamento para o exercicio de atividade
de 2025.

O nosso objetivo principal serd sempre a satisfagdo das necessidades e solicitacBes dos utentes, e
para tal contamos ao longo do préximo ano cumprirmos um leque de acBes de gestdao que
consideramos importantes.

Manteremos com a periodicidade que acharmos conveniente as reunides com os colaboradores de
forma a proporcionar um entendimento no sentidc de ambas as partem saberem, em tempo
oportuno, o que fazer para a concretizac3o dos objetivos da instituicgo.

Manter um didlogo construtivo entre todas as partes envolvidas, de forma, que todos aqueles que
servem nesta Instituicde se sintam Utels e 30 mesmo tempo recompensados pelos servigos prestados.

Privilegiar o didlogo e entendimento com todas as Institui¢Bes, mantendo sempre a nossa autonomia
de acordo com o0s nossos Estatutos.

Continuar a contar com o contributo de todos os associados para uma melhor sensibilizac3o,
articulacdo e coordenacio das medidas gue se afigurarem necessdrias para uma melhor efetivacdo
das medidas que se encontram inscritas no presente plano de acao.

Pretendemos ser uma organizacio ao servico da comunidade que tem a exceléncia como referéncia
maior. Esta visdo impele-nos para melhorarmos sempre, porque a exceléncia é do dominio das coisas
que, por mais gue se busquem, estdo sempre além e mais alto.

Naturalmente que para a concretizac8o seus objetivos para o ano de 2025, compete & Direcdo, acs -
associados e a todas as colaboradoras, com espirito de partilha, profissionalismo e responsabilidade,
‘continuar a desenvolver e a disseminar boas praticas para que a Instituicdo concretize os objetives,
acBes e alcance as metas esperadas, especialmente neste contexto tdo dificil. Cremos que 2025 serd
mais ano de dificuldades, mas também de confianga no futuro, para proporcionarmos as melhores
condicBes para os nossos utentes e trabalhadoras, bem como 0s nossos associados.

Barcelos, 20 de novembro de 2024
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